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Corsi Dovuti per Legge Alta Formazione

Corsi Per Addetto all’Assistenza di Base (A.D.B.)
E’ la qualica professionale di livello europeo EQF III
obbligatoria per esercitare l’attività di Assistente di Base, in altre
regioni conosciuta come OSA. E’ una professione in rapidissima
crescita e permette di assistere persone fragili di ogni età in
tutte le strutture a carattere socio/assistenziale, private e
convenzionate (ad es. RSA, centri diurni, case famiglia e per
anziani, disabili, etc.) e a domicilio, sia nelle cooperative che in
autonomia. Non è una professione sanitaria e non permette di
lavorare in strutture pubbliche, per le quali però la qualica di
ADB consente di accedere al percorso abbreviato di OSS. 

QUALIFICA: Addetto all’Assistenza di Base (A.D.B.)

 900 ore (1 anno)DURATA:

450 ore in una struttura del territorioSTAGE: 

 Maggiore età e assolvimento obbligo scolasticoREQUISITI ACCESSO:

 a numero chiuso in ordine cronologicoN. POSTI:

 ObbligatoriaFREQUENZA:

 30%, pari a 270 oreORE MAX ASSENZA:

3 gg. /settimana 4 oreCALENDARIO: 

 Teorico-pratico con commissione esternaESAME FINALE:

rR.S.P.P.

Primo Soccorso

R.L.S.

Antincendio

H.A.C.C.P.

20 ore Estetiste

20 ore Tatuatori

20 ore Piercer

Nail Art

Accademia del Massaggio

Olistica

Hair Styling & Barbering

Make-Up

Needling e Microblading

Tricopigmentazione

PMU Medicale

Corsi Abilitativi C.O.N.I.

Seminari Perfezionamento ADB

Workshop Aziendali

Il Prestigio di una della più antiche Accademie del Benessere in Europa



Oltre 10.000 ore annue di lezione

Oltre il 90% di diplomati trovano
lavoro o aprono un’attività

Più di 1.000 corsi di qualica
organizzati

Più di 15.000 studenti diplomati

profondo e duraturo radicamento territoriale

elevati livelli di successo formativo

partnership di prestigio

rigorosa attenzione all’evoluzione del settore

consolidata rete territoriale per la realizzazione di
corsi nanziati IeFP e drop-out per minori

BIENNIO
QUALIFICA: Estetista (Addetto)

 1.800 ore (2 anni)DURATA:
 540 ore in un esercizio del territorioSTAGE:

 Maggiore età e obbligo scolasticoREQUISITI ACCESSO:
 a numero chiuso in ordine cronologicoN. POSTI:

 ObbligatoriaFREQUENZA:
 30%, pari a 540 oreORE MAX ASSENZA:

 lun-ven ore 9-13CALENDARIO:
ESAME FINALE:
Teorico-pratico con commissione esterna

Aggiornamento 20 ORE
E’ un corso di aggiornamento teorico di 20 ore da svolgere
obbligatoriamente ogni 5 anni dall’ultima attestazione di
qualica. Si tiene di lunedì, e non ha esami nali.

QUALIFICA: Acconciatore (Specializzazione)
 600 ore (1 anno)DURATA:

180 ore in un esercizio del territorioSTAGE: 
 possesso attestato biennioREQUISITI ACCESSO:

 a numero chiuso in ordine cronologicoN. POSTI:
 ObbligatoriaFREQUENZA:

 30%, pari a 180 oreORE MAX ASSENZA:
 lun-mar ore 9-13 e 14-8CALENDARIO:

ESAME FINALE:
Teorico-pratico con commissione esterna

3° ANNO

E’ la qualica professionale di livello europeo EQF IIIc
obbligatoria per esercitare l’attività di Tatuatore. E’ annuale,
e termina con un esame pubblico nale, che, se superato,
p e r m e t t e  d i  p o t e r  l a v o r a r e  c o m e  d i p e n d e n t e
o autonomo all’interno di un tattoo studio. La qualica ogni 5
anni va rinnovata con l’aggiornamento di 20 ore.

E’ la qualica professionale di livello europeo EQF IIIc
obbligatoria per esercitare l’attività di Piercer. E’ annuale,
e termina con un esame pubblico nale, che, se superato,
p e r m e t t e  d i  p o t e r  l a v o r a r e  c o m e  d i p e n d e n t e
o autonomo all’interno di un piercing studio. La qualica ogni 5
anni va rinnovata con l’aggiornamento di 20 ore.

E’ la qualica professionale di livello europeo EQF III
obbligatoria per esercitare l’attività di dermopigmentista,
e termina con un esame pubblico nale, che, se superato,
permet te d i  poter  lavorare come dipendente
o autonomo.

Unica in tutta la Toscana, è la nuova qualica professionale di
livello europeo EQF V per l’alta formazione del management
in grado di gestire le grandi strutture legate al settore ricettivo
e turistico del benessere.

Erano  i  pr imi  anni  ‘60 .  Per  F i r enze ,  g l i  i r r ipe t ib i l i  anni  ‘60 ,  in  cu i  l a  c i�à  d ivenne  «Reg ina  de l  Por tamento» .

L a  F i r e n z e  d i  G u c c i ,   d i  F e r r a g a m o ,  d i  E m i l i o  P u c c i ,  d i  A n i c h i n i ,  c h e  v e s t i v a n o  s t a r  e  p r i n c i p e s s e .

Nella prestigiosa Via della Vigna Nuova, accanto alle maison di Gucci e Anichini,  nella sua celebre profumeriaEdda Reali

insegnava alle figlie dell’élite fiorentina ad assomigliare alle dive di Hollywood, che frequentavano assiduamente le boutique

del centro. Edda cominciò così, quasi per gioco, fino a farne diventare una professione: nel 1964, all’interno degli ampi locali

della sua profumeria, nacque la prima . Due anni dopo, il 4 novembre del ‘66, l’Arno tracimò alla Carraia, e salìScuola Reali

in Via della Vigna Nuova fino a 2 metri, portandosi con sé tu�o quello che c’era. Fu il disastro, ma Edda non si perse d’animo.

Raccolto quel  poco che era rimasto,  s i  spostò nel  nuovo quartiere degli  affari  nato con i l  boom industriale :  Novoli .

E lì  fonda l’  per decenni punto di riferimento per tu�i i  professionisti della bellezza, e prima ScuolaIstituto Reali ,

Professionale ad accreditare in Regione Toscana i propri corsi di estetica. L’Istituto Reali forma negli anni migliaia di

professionisti, a�raendo giovani da ogni parte del paese, grazie all’incontenebile energia della fondatrice ed alla scrupolosa

a � e n z i o n e  d e l  s u o  s t a ff  a i  r e p e n t i n i  m u t a m e n t i  d i  m o d e ,  t e n d e n z e ,  t e c n i c h e ,  m e t o d i  d i  i n s e g n a m e n t o .

Nel 1996, dopo 30 anni di successi, Edda Reali cede alle lusinghe del celebre make-up artist  e passa la mano:Pascal Frese

nasce la . Frese gestisce con successo la scuola, unendo il suo estro alle consolidate tradizioni dell’istitutoScuola Reali Pascal

fino al 2014, anno della sua improvvisa e prematura scomparsa. Inizia il periodo più difficile della storia della scuola.

Contemporaneamente, ad Arezzo, dopo anni di lavoro nel se�ore come colleghi, e  decidono diRachele Fratini Fabio Fabrizio

me�ersi in proprio: nel 2015 nasce , che in breve tempo si impone come agenzia leader territoriale nellaErreffe Formazione

formazione accreditata nel benessere. Nel 2019, dopo 4 anni di straordinaria crescita, Rachele e Fabio cominciano a guardarsi

a�orno per espandere la propria a�ività su mercati più ampi. L’occasione si presenta nel 2020, quando Erreffe Formazione

acquisisce brand e asset di Reali Pascal. Nasce , primo gruppo in Toscana per la formazione accreditata nella bellezza e benessere.Erreffe Reali Pascal

60 anni di storia

I nostri Punti di Forza

Corsi per Estetiste

Corsi per Parrucchieri

Corsi di PiercingCorsi di Tatuaggio

Corsi di Dermopigmentazione Corsi di SPA Manager
I nostri Numeri

60 anni di ininterrotta esperienza 

sistema didattico esclusivamente orientato al lavoro

selezione qualitativa della docenza

E’ la qualica professionale di livello europeo EQF III obbligatoria per esercitare l’attività
di Estetista. E’ composta da un biennio di qualica che, con il superamento dell’esame
pubblico nale, permette di poter lavorare come dipendente all’interno di un centro estetico,
benessere, termale o SPA. Per poter esercitare l’attività come autonomo, oppure essere
nominati Responsabili Tecnici, è necessaria l’abilitazione del terzo anno, anch’esso con esame
pubblico nale. La qualica ogni 5 anni va rinnovata con l’aggiornamento di 20 ore.

QUALIFICA: Estetista (Specializzazione)
 900 ore (1 anno)DURATA:

270 ore in un esercizio del territorioSTAGE: 
 possesso attestato biennioREQUISITI ACCESSO:

a numero chiuso in ordine cronologicoN. POSTI: 
ObbligatoriaFREQUENZA: 

 30%, pari a 270 oreORE MAX ASSENZA:
 lun-mar ore 9-13 e 14-8CALENDARIO:

ESAME FINALE:
Teorico-pratico con commissione esterna

3° ANNO

E’ la terza annualità abbreviata di 300 ore e
priva di stage. E’ concessa a chi ha eseguito per
intero l’apprendistato o ha 3 anni lavoro full time.
Condivide lezioni ed esame con il 3° anno standard.

3° ANNO (perc. abbrev.)

QUALIFICA: Addetto al Trucco con

                   dermopigmentazione

 80 ore (max 6 mesi)DURATA:

24 ore in un esercizioSTAGE: 

            del territorio

 Maggiore età eREQUISITI ACCESSO:

                                 possesso qualica

                                 di estetista o tattoo

 a numero chiuso in ordineN. POSTI:

                cronologico

 ObbligatoriaFREQUENZA:

 30%, pari a 24 oreORE MAX ASSENZA:

1/2 gg. /settimana 8 oreCALENDARIO: 

 Teorico-pratico conESAME FINALE:

                        commissione esterna

QUALIFICA: Tecnico qualicato in

                    tatuaggio

 600 ore (1 anno)DURATA:

180 ore in un esercizioSTAGE: 

            del territorio

 Maggiore età eREQUISITI ACCESSO:

                                 diploma di scuola

                                 superiore

 a numero chiuso in ordineN. POSTI:

                cronologico

 ObbligatoriaFREQUENZA:

 30%, pari a 180 oreORE MAX ASSENZA:

2 gg. /settimana 8 oreCALENDARIO: 

 Teorico-pratico conESAME FINALE:

                        commissione esterna

QUALIFICA: SPA Manager - Responsabile di direzione

                   e coordinamento del funzionamento di

                   strutture sportive / centri benessere

 500 ore (max 1 anno)DURATA:

150 ore in una grande struttura del territorioSTAGE: 

 Diploma di scuola superiore oREQUISITI ACCESSO:

                                 7 anni di esperienza di settore

 a numero chiuso in ordineN. POSTI:

                cronologico

 ObbligatoriaFREQUENZA:

 30%, pari a 150 oreORE MAX ASSENZA:

1/2 gg. /settimana 8 oreCALENDARIO: 

 Teorico-pratico conESAME FINALE:

                        commissione esterna

QUALIFICA: Tecnico qualicato in

                    piercing

 600 ore (1 anno)DURATA:

180 ore in un esercizioSTAGE: 

            del territorio

 Maggiore età eREQUISITI ACCESSO:

                                 diploma di

                                 scuola superiore

 a numero chiuso in ordineN. POSTI:

                cronologico

 ObbligatoriaFREQUENZA:

 30%, pari a 180 oreORE MAX ASSENZA:

2 gg. /settimana 8 oreCALENDARIO: 

 Teorico-pratico conESAME FINALE:

                        commissione esterna

E’ la qualica professionale di livello europeo EQF III obbligatoria per esercitare
l’attività di Acconciatore. E’ composta da un biennio di qualica che, con il
superamento dell’esame pubblico nale, permette di poter lavorare come dipendente
all’interno di un salone di acconciatura o barberia. Per poter esercitare l’attività come
autonomo, oppure essere nominati Responsabili Tecnici, è necessaria l’abilitazione
del terzo anno, anch’esso con esame pubblico nale.

QUALIFICA: Acconciatore (Addetto)
1.200 ore (2 anni)DURATA: 

 360 ore in un esercizio del territorioSTAGE:
 Maggiore età e obbligo scolasticoREQUISITI ACCESSO:

 a numero chiuso in ordine cronologicoN. POSTI:
 ObbligatoriaFREQUENZA:

 30%, pari a 360 oreORE MAX ASSENZA:
 lun-ven ore 9-13CALENDARIO:

ESAME FINALE:
Teorico-pratico con commissione esterna

BIENNIO

3° ANNO (perc. abbrev.)
E’ la terza annualità abbreviata di 150 ore e priva di stage. E’ concessa a chi ha eseguito per intero
l’apprendistato e ha 1 anno di lavoro dipendente, e a chi ha direttamente 3 anni lavoro da dipendente.
Condivide lezioni ed esami con la terza annualità standard.


